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Predseda/predsedkyné Rady dohledu

Evropska centralni banka

1 Uvod

Rada Evropské unie (EU) ma v dmyslu ziidit na zakladé ¢l. 127 odst. 6 Smlouvy o fungovani Evropské
unie (SFEU), jenZ vyZaduje konzultaci s Evropskym parlamentem a s Evropskou centralni bankou
(ECB), jednotny mechanismus dohledu tim, ze ECB svéii zvlastni tkoly tykajici se politik, které se
vztahuji k obezietnostnimu dohledu nad avérovymi institucemi. V navaznosti na hlasovani Evropského
parlamentu ze dne 12.za4fi 2013 se piedpoklada, Ze nafizeni Rady, kterym se zfizuje jednotny
mechanismus dohledu (dale jen ,,nafizeni o jednotném mechanismu dohledu®), bude v blizké budoucnosti
prijato, vyhlaseno a vstoupi v platnost. Vybérové a jmenovaci fizeni na pozici predsedy/predsedkyné
Rady dohledu je podminéno pfijetim nafizeni o jednotném mechanismu dohledu a jeho vstupem v
platnost.

Jednotny mechanismus dohledu bude tvofen ECB a pfislusnymi vnitrostatnimi organy c¢lenskych statl,
jejichz ménou je euro, s moznosti navazat Gzkou spolupréci s ptislusnymi organy téch ¢lenskych stati,
jejichz ménou euro neni. Za celkové fungovani jednotného mechanismu dohledu bude odpovédna ECB.

Planovani a realizaci ukold v oblasti dohledu svéfenych ECB bude plné provadét Rada dohledu jako
vnitini organ ECB. Rada dohledu se bude skladat z ptedsedy, mistopiedsedy, ¢tyf zastupcu ECB a
jednoho zastupce pfislusného wvnitrostatniho orgdnu kazdého clenského statu, jenz se jednotného
mechanismu dohledu ucastni (dale jen ,,zacastnény Clensky stat™). Neni-li pfislusnym organem centralni
banka, mtze ¢len Rady dohledu rozhodnout o spolutcasti zastupce centralni banky ¢lenského statu. Rada
dohledu zfidi fidici vybor slozeny z jejich ¢lend v omezenéjSim slozeni, ktery bude podporovat jeji
ginnosti véetng piipravy zasedani. Ridici vybor se bude skladat z nejvyse deseti ¢lend véetnd predsedy,
mistopiedsedy a jednoho dalsiho zastupce ECB. VSichni ¢lenové Rady dohledu jednaji v zajmu Unie
jako celku.

ECB v tomto otevieném vybérovém fizeni hleda vhodného kandidata z fad uzndvanych osobnosti
s profesnimi zkuSenostmi v oblasti bankovnictvi a finanénich zaleZitosti na pozici piedsedy/predsedkyné
Rady dohledu.

V ramci vybérového a jmenovaciho fizeni budou respektovany zasady rovného zastoupeni zen a muzi,
zkusenosti a kvalifikace.

ECB o prubéhu fizeni fadné informuje Evropsky parlament a Radu Evropské unie.
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2 Ukoly

V souladu s nafizenim o jednotném mechanismu dohledu a aniZ jsou dotceny piipadné dalsi tkoly, které
se Rada guvernérit ECB muzZe rozhodnout pfedsedovi a mistopfedsedovi Rady dohledu svéfit, vykonava
predseda tyto konkrétni ukoly:

predseda Rad¢ dohledu,
predseda fidicimu vyboru Rady dohledu,

predklada vyrocni zpravu ECB o vykonu jejich ukold v oblasti dohledu vetejné Evropskému
parlamentu a Euroskupin€ za pfitomnosti zastupcti jakéhokoli zicastnéného Clenského statu,
jehoz ménou neni euro,

na z&dost Euroskupiny se ucastni slySeni potadanych Euroskupinou o vykonu ukoli ECB
Vv oblasti dohledu za pfitomnosti zastupct jakéhokoli zacastnéného ¢lenského statu, jehoz meénou
neni euro,

na zadost Evropského parlamentu se ucastni slySeni o vykonu ukoli ECB v oblasti dohledu
potddanych pftislusSnymi vybory Evropského parlamentu a na vyzaddni potdda divérnd a
nevefejna ustni jednani s pfedsedou a mistopiedsedy prislusného vyboru Evropského parlamentu
0 Ukolech ECB v oblasti dohledu, jsou-li takova jednani tieba k vykonu pravomoci Evropského
parlamentu podle SFEU,

na zadost narodniho parlamentu zicastnéného ¢lenského statu se spolu se zastupcem piislusného
vnitrostdtniho orgédnu tcastni vymény nazorit ohledné¢ dohledu nad wUve€rovymi institucemi
vV uvedeném Clenském staté.

Pracovnici podilejici se na vykonu tkold svéfenych ECB nafizenim o jednotném mechanismu
dohledu budou kromé toho pfedsedovi Rady dohledu podavat zpravy za podminek, které uré¢i Rada
guvernért a Vykonna rada ECB.

Piedseda Rady dohledu vykonava své ukoly v Uzké spolupréci s mistopiedsedou.

3 Kvalifikace a zkuSenosti

3.1 Kritéria vybéru
Uchaze¢i by méli mit:

mimoiadné odborné zkuSenosti v oblasti dohledu nad finanénimi institucemi a regulace
finanénich trh na vnitrostatni arovni, arovni EU a/nebo mezinarodni trovni, jakoz i dtkladné
znalosti finan¢niho sektoru,

vynikajici znalost organti EU a rozhodovacich procesti EU i dalSich evropskych a mezinarodnich
procest vyznamnych pro ¢innosti ECB,

vynikajici znalost ukolti ECB a jejiho fungovani,

dolozené fidici schopnosti a prokazatelné uspé$nou profesni drahu na strategické i operaéni
arovni,

vyborné komunika¢ni dovednosti a dovednosti v oblasti mezilidskych vztahli, vyjednavaci
schopnosti a schopnost uplatnit vliv, spolu se schopnosti budovat pracovni vztahy zaloZené na
davéie s prisluSnymi za¢astnénymi stranami v EU i mimo ni.
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Kritéria zpusobilosti

Uchaze¢i musi splitovat nize uvedena formalni kritéria zpusobilosti (ve 1hité pro podani piihlasek).

Musi:

byt statnimi pfislusniky ¢lenského statu Evropské unie a musi pozivat obéanska prava v plném
rozsahu,

byt uzndvanymi osobnostmi s profesnimi zkuSenostmi v oblasti bankovnictvi a finanénich
zalezitosti, véetné:

0 znaénych odbornych zkuSenosti Zzdohledu nad finanénim trhem a/nebo
makroobezietnostniho dohledu. Vyhodou je pfima zkuSenost v oblasti dohledu pfi
ziizovani bankovni unie, podrobné znalosti o zfizovani bankovni unie, pfipadné nepiimé
zkusenosti v této souvislosti;

0 znaénych zkuSenosti nabytych v fidici funkci, s aspéSnym vedenim a fizenim tymu
vysoce kvalifikovanych pracovniki, pokud moZno ovladajicich nékolik jazykd a
pochazejicich zraznych kultur. Vyhodou jsou =zkuSenosti vroli pfedsedajiciho
vyborl/skupin na vysoké trovni, pokud mozno v mezinarodnim prostiedi.

plynné ovladat anglicky jazyk a musi byt prokazatelné schopni koncipovat dokumenty a
prezentovat informace. Rovnéz je vyzadovana pracovni znalost nejméné jednoho dalSiho
utfedniho jazyka EU. Plynna znalost dalSich jazykt EU je vyhodou.

Nesmi byt ¢leny Rady guvernéri ECB.

4  Podminky zaméstnani

Podminky zaméstnani predsedy Rady dohledu, zejména jeho plat, diichod a ostatni davky socialniho
zabezpeceni, budou pfedmétem smlouvy s ECB a urc¢i je Rada guvernéra ECB.

Funkéni obdobi je pétileté a opakované jmenovani neni mozné.

Mistem zaméstnani je Frankfurt nad Mohanem (Némecko), kde je umisténo sidlo ECB.

5 Nezavislost a etické standardy

Predseda musi jednat nezavisle a objektivné v zajmu EU jako celku a nesmi vyzadovat ani pfijimat
pokyny od organti nebo instituci EU, od jakékoli vlady ¢lenského statu ani od jakéhokoli jiného
vefejného ¢i soukromého subjektu.

Po jmenovani vykonava piedseda svou ¢innost na plny pracovni uvazek a nesmi zastavat zadné funkce
u ptislusnych vnitrostatnich organd.

Od predsedy se ocekava, ze bude spliiovat nejptisnéjsi etické standardy rovnocenné tém, jez se vztahuji
na ¢leny rozhodovacich organi ECB a které odrazeji jeho odpovédnost za ochranu integrity a dobrého
jména ECB a jednotného mechanismu dohledu. Budou se na néj vztahovat pozadavky na zachovani
sluZzebniho tajemstvi a omezeni po skonCeni pracovniho poméru, jejichz uéelem je predem posoudit
mozné stfety zajmi vznikajici z jakéhokoli nasledného zaméstnani v dobé do dvou let po skonceni
funkéniho obdobi a témto stietim zajml zamezit.
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6 Vybér a jmenovani

Vybérové a jmenovaci fizeni na pozici predsedy bude probihat v souladu s poZadavky stanovenymi
V nafizeni o jednotném mechanismu dohledu a s ujednanimi o odpovédnosti uzavienymi s Evropskym
parlamentem. Rizeni se bude skladat z téchto etap:

1) Predbézny vyber
Rada guvernéri ECB ziidi vybor pro predbézny vybér, ktery posoudi prihlasky podle kritérii uvedenych
vtomto oznameni o vybérovém fizeni. Vybor pro pfedbézny vybér se bude skladat zjednoho ¢lena
Vykonné rady ECB, dvou dalSich ¢leni Rady guvernéri ECB a dvou externich ¢lent disponujicich
vyznamnymi zkuSenostmi z finan¢nich trhti. Na zakladé svého posouzeni piihladek se vybor pro
piedbézny vybér sejde s vhodnymi kandidaty a pfedlozi Radé guvernéri ECB ke zvazeni uzs§i seznam
vhodnych kandidatd a hodnotici zpravu.

ECB vramci vybérového procesu vyuzije podporu personalni agentury vyhledavajici vedouci
pracovniky.
2) Informovani Evropského parlamentu®

ECB informuje pfislusny vybor Evropského parlamentu o slozeni skupiny uchaze¢t o pozici piedsedy
(pocet prihlasek, skladba odbornych dovednosti, zastoupeni Zen a muzd a jednotlivych narodnosti atd.) a

Myvs

poskytne mu uZsi seznam kandidata schvaleny Radou guvernéri ECB.

3) Navrh Rady guvernérit ECB a schvdleni Evropskym parlamentem

Rada guvernérit ECB postoupi Evropskému parlamentu ke schvaleni navrh na jmenovani predsedy
z uz8iho seznamu sestaveného vyborem pro predbézny vybér spolu s pisemnym vysvétlenim piislusnych
dtvoda.

4) Jmenovani Radou Evropské unie

Poté, co Evropsky parlament navrh Rady guvernéri ECB schvali, pfijme Rada Evropské unie provadéci
rozhodnuti o jmenovani piedsedy. Rada toto rozhodnuti ptijme kvalifikovanou vétSinou, pricemz
k hlasim ¢lent Rady, ktefi nejsou zac¢astnénymi ¢lenskymi staty, se nepfihlizi.

7 Postup pro podani prihlasky

Kandidati musi zaslat své ptihlasky doporu¢enou posStou nebo soukromou kuryrni sluzbou nejpozdéji do
21. Fijna 2013 (datum razitka doporu¢ené posty nebo soukromé kuryrni sluzby) na nasledujici adresu:

European Central Bank, President’s office, Kaiserstrasse 29, 60311 Frankfurt, Germany

ECB si vyhrazuje pravo prodlouzit uzavérku tohoto oznameni o vybérovém fizeni zvetfejnénim nového
terminu.

Evropsky parlament obdrzi informace o vybérovém fizeni v souladu s ujednanimi o odpovédnosti stanovenymi nafizenim
0 jednotném mechanismu dohledu, ktera se v soucasnosti zvetejiuji.
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8 Prohlaseni o ochrané osobnich udaju

ECB bude veskeré osobni udaje kandidatd zpracovavat v souladu s natizenim Evropského parlamentu a
Rady (ES) ¢. 45/2001 ze dne 18. prosince 2000 o ochran¢ fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim
osobnich (daji organy a institucemi Spole¢enstvi a o volném pohybu téchto udajti® a s rozhodnutim
ECB/2007/1 ze dne 17. dubna 2007, kterym se piijimaji provadéci pravidla tykajici se ochrany udaju
v Evropské centralni bance®, Tyka se to zejména divérnosti a bezpecnosti uvedenych udaji.

Jako spravce zpracovani osobnich idaji souvisejicich s ucasti ECB ve vybérovém fizeni na zakladé
tohoto oznameni bude urcen generalni feditel ECB pro lidské zdroje, rozpocet a organizaci.

Ugelem tohoto zpracovani tidajii je organizace vybéru a jmenovani piedsedy Rady dohledu. Veskeré
osobni udaje budou zpracovavany vyhradn¢ pro tento tcel.

Ptijemci osobnich udaji uchazecti budou ¢lenové vyboru pro predbézny vybér, jehoz slozeni je popsano
vyse, a Clenové Rady guvernéri ECB. Osobni udaje kandidati na uz$im seznamu budou piedany
Evropskému parlamentu, na néjz se rovnéz vztahuje nafizeni (ES) ¢. 45/2001. ECB dale ptislusné osobni
udaje preda personalni agentufe vyhledavajici vedouci pracovniky, ktera se zavazala k dodrZovani
ptisnych standardi diivérnosti a ochrany udaju.

ECB muze udaje uspésného kandidata uchovavat po dobu péti let a) od skonceni jeho funkéniho obdobi
nebo b) ode dne, kdy byla provedena posledni vyplata dichodu. V pifipadé netispésnych kandidatt budou
Gdaje uchovavany po dobu dvou let po skonéeni vybérového fizeni. V ptipadé soudniho sporu se uvedena
obdobi uchovavani udajt prodlouzi o dobu dvou let po skonceni vsech ptislusnych fizeni.

Kandidati maji pravo na pfistup ke svym idajim a na aktualizaci ¢i opravu svych identifika¢nich udaju.
S cilem zajistit dodrzeni zasad rovného pfistupu a nediskriminace, stejné jako zajistit, Ze toto vybérové
fizeni bude spolehlivé, transparentni a spravedlivé pro vSechny kandidaty, vSak po uzavérce tohoto
oznameni o vybérovém fizeni nelze aktualizovat ¢i opravit Gidaje prokazujici splnéni kritérii zptisobilosti
a vybéru.

Kandidati maji v prub&hu celého vybérového fizeni pravo na pristup k tdajim o jejich hodnoceni.
V zajmu ochrany divérnosti jednani a rozhodovani vyboru pro predbézny vybér a Rady guvernért a
V zajmu ochrany prav a svobod ostatnich kandidatt je ptistup kandidati omezen na jejich vlastni podani
a na ty ¢asti hodnoceni, jez se jich tykaji.

Kandidati maji pravo kdykoli se obratit na evropského inspektora ochrany udaji.

2 Ut. vést. L 8, 12.1.2001, s. 1.
8 Ut. vést. L 116, 4.5.2007, s. 64.
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