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EUROOPA KESKPANK

EUROSUSTEEM

Teade ametikoha taitmise kohta
Jarelevalvendukogu esimees

Euroopa Keskpank

1 Sissejuhatus

Euroopa Liidu Noukogu kaalub Uhtse jarelevalvemehhanismi asutamist, millega antakse Euroopa
Keskpangale (EKP) erilllesanded seoses krediidiasutuste usaldatavusnduete téitmise jérelevalve
poliitikaga. Otsus pBhineb Euroopa Liidu toimimise lepingu artikli 127 I8ikel 6, mille kohaselt peab
konsulteerima Euroopa Parlamendi ja EKPga. Euroopa Parlament andis oma heakskiidu 12. septembril
2013 ning on vdimalik, et nGukogu maarus Uhtse jarelevalvemehhanismi loomise kohta vdetakse vastu,
avaldatakse ja joustub 2013. aasta oktoobris. Jarelevalvendukogu esimehe valikumenetlus ja ametisse
nimetamine sBltub Uhtse jarelevalvemehhanismi madruse vastuvotmisest ja jdustumisest.

Uhtsesse jarelevalvemehhanismi kuuluvad EKP ja euro kasutusele votnud liikmesriikide padevad
asutused; lisaks on EKP-I v@imalik sisse seda tihe koostdéd nende liikmesriikide pédevate asutustega,
kelle rahalihik ei ole euro. EKP vastutab (htse jarelevalvemehhanismi tldise toimimise eest.

EKP-le antud jarelevalvellesandeid hakkab taielikult kavandama ja taitma thtse jarelevalvemehhanismi
jarelevalvendukogu, mis on EKP siseliksus. Jarelevalvendukogu koosneb esimehest, aseesimehest, neljast
EKP esindajast ja iga osaleva liikmesriigi riikliku padeva asutuse (hest esindajast. Kui péadevaks
asutuseks ei ole keskpank, vdib jarelevalvendukogu liige otsustada kaasata esindaja liikmesriigi
keskpangast. Jarelevalvendukogu valib oma liikmete hulgast vaiksema koosseisuga juhtkomitee, kes
toetab jérelevalvendukogu tegevust, sealhulgas koosolekute ettevalmistamist. Juhtkomitees on kuni
kiimme liiget, sealhulgas esimees, aseesimees ja veel (ks EKP esindaja. Koik jarelevalvendukogu
liilkmed tegutsevad liidu kui terviku huvides.

Kéesoleva avaliku valikumenetluse kaigus otsib EKP jarelevalvendukogu esimehe ametikoha taitmiseks
raha- ja panganduskisimustes tunnustatud ning vastavate erialaste kogemustega isikut.

Valimisel ja ametisse nimetamisel jargitakse soolise tasakaalu pdhimdtet ning vOetakse arvesse
kandidaatide erialaseid kogemusi ja kvalifikatsiooni.

EKP teavitab Euroopa Parlamenti ja Euroopa Liidu Ndukogu valikumenetluse kulgemisest asjakohasel
viisil.

2 Ulesanded

Kooskdlas uhtse jarelevalvemehhanismi maarusega ning ilma et see piiraks muid Ulesandeid, mida EKP
ndukogu vbib otsustada jarelevalvendukogu esimehele ja aseesimehele anda, téidab jarelevalvenbukogu
esimees jargmisi Ulesandeid:

— jarelevalvenfukogu esimehe (lesanded;
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jarelevalvendukogu juhtkomitee esimehe Ulesanded;

esitleb EKP jérelevalvelilesannete téitmist kasitlevat EKP aastaaruannet avalikult Euroopa
Parlamendile ja eurorihmale, kaasa arvatud nende osalevate liikmesriikide esindajatele, kelle
rahatihik ei ole euro;

osaleb euroriihma taotluse korral euroriihma korraldatud kuulamistel, kus kasitletakse EKP
jarelevalvellesannete taitmist ning kus v@ivad viibida ka nende osalevate liikmesriikide
esindajad, kelle rahalihik ei ole euro;

osaleb Euroopa Parlamendi taotluse korral Euroopa Parlamendi péadevate komisjonide
korraldatavatel kuulamistel, kus kasitletakse EKP jérelevalveilesannete taitmist, ning peab EKP
jarelevalvetlesandeid kasitlevaid kinniseid konfidentsiaalseid arutelusid Euroopa Parlamendi
paddeva komisjoni esimehe ja aseesimehega, kui sellised arutelud on vajalikud Euroopa
Parlamendi volituste taitmiseks kooskdlas Euroopa Liidu toimimise lepinguga;

vOtab osaleva liikmesriigi parlamendi kutsel ning koos liikmesriigi pddeva asutuse esindajaga osa
mdttevahetustest, mis kasitlevad krediidiasutuste jarelevalvet k6nealuses liikmesriigis.

Vastavalt EKP ndukogu ja juhatuse méaératavatele tingimustele kuuluvad jarelevalvendukogu
esimehe alluvusse ka téotajad, kes on seotud EKP-le (ihtse jarelevalvemehhanismi maarusega antud
tlesannete tditmisega.

Jarelevalvendukogu esimees tdidab oma ametikohustusi tihedas koosto0s aseesimehega.

3 Kvalifikatsioon ja kogemused

3.1

Valikukriteeriumid

Kandidaadil peaks olema:

3.2

markimisvaarne erialane pédevus finantseerimisasutuste jérelevalve ja finantsturgude
reguleerimise valdkonnas riigi, ELi ja/vdi rahvusvahelisel tasandil ning pdhjalikud teadmised
finantssektori kohta;

pohjalikud teadmised EL.i institutsioonide ja ELi otsustamisprotsesside kohta ning muude EKP
tegevuse seisukohalt oluliste protsesside kohta Euroopas ja rahvusvahelisel tasandil;

pdhjalikud teadmised EKP Ulesannete ja tegevuse kohta;

tbendatud juhtimisoskus ja konkreetsed saavutused nii strateegilisel kui ka operatsioonilisel
tasandil;

suureparane suhtlemis- ja veenmisoskus ning vdime pidada labird&kimisi ja luua usalduslikke
koostddsuhteid asjaomaste sidusrihmadega EL.is ja valjaspool.

Kolblikkuskriteeriumid

Kandidaadil peavad taotluse esitamise kuupaevaks olema:

kodakondsus: kandidaat peab olema tihe Euroopa Liidu liikmesriigi tdiediguslik kodanik;
tunnustatud kogemused raha- ja panganduskusimustes, sealhulgas:

o0 markimisvadrsed erialased kogemused finantsjarelevalve ja/vdi makrotasandi
usaldatavusjarelevalve valdkonnas. Kasuks tulevad vahetu osalus pangandusliidu

loomisel, kokkupuuted kdnealuse valdkonnaga voi asjakohased p&hjalikud teadmised,;
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o ulatuslikud kogemused kaérgelt kvalifitseeritud toérihmade edukal juhtimisel soovitavalt
mitmekeelses ja -kultuurilises keskkonnas. Kasuks tulevad kogemused k&rgetasemeliste
komiteede/téoriihmade juhtimisel soovitavalt rahvusvahelisel tasandil;

— keeleoskus: vdga hea inglise keele oskus kdnes ja kirjas ning veel véhemalt Uhe ELi ametliku
keele valdamine td0ks vajalikul tasemel. Kasuks tuleb veel mdne ELi ametliku keele oskus vaga
heal tasemel.

— Kandidaat ei tohi olla EKP ndukogu liige.

4 Toolepingutingimused

JarelevalvenBukogu esimehe td6lepingutingimused ning eelkdige tema todtasu, pensionid ja muud
sotsiaalkindlustushiivitised satestatakse EKPga sBlmitavas lepingus ja need madarab kindlaks EKP
ndukogu.

Esimehe ametiaeg on viis aastat ja seda ei pikendata.

Tookoht on EKP asukohas Maini-aarses Frankfurdis Saksamaal.

5 Soltumatus ja eetikanduded

Esimees peab tegutsema sGltumatult ja erapooletult ELi kui terviku huvides ning ei tohi taotleda ega
saada juhiseid ELi institutsioonidelt vBi asutustelt, thegi liikmesriigi valitsuselt ega Uheltki teiselt
avaliku sektori vdi erasektori organilt.

Ametisse nimetamisel saab esimehest taiskohaga spetsialist ning tal ei tohi olla ametikohustusi theski
riigi padevas asutuses.

Esimehelt eeldatakse kdrgeimate eetikanduete téitmist. Need on samavaarsed eetikanduetega, mis
kehtivad EKP otsustusorganite liikmete kohta ning kajastavad esimehe Ulesannet kaitsta EKP ja htse
jarelevalvemehhanismi usaldusvéérsust ning mainet. Esimehel on ametisaladuse hoidmise kohustus ning
tema ametiaja 18ppemisel kohaldatakse piiranguid (nn jahtumisperiood), et hinnata etteulatuvalt ja
valtida vBimalikke huvikonflikte, mis kaasnevad edasiste tédsuhetega kahe aasta jooksul parast esimehe
ametiaja 18ppu.

6 Valikumenetlus ja ametisse nimetamine

JarelevalvenBukogu esimehe valikumenetlus ja ametisse nimetamine toimuvad kooskdlas (htse
jarelevalvemehhanismi maéruses satestatud nduetega ning Euroopa Parlamendiga kokku lepitud
aruandekohustuse korraga. Valikumenetlus hGImab jargmist:

1) Eelvalikumenetlus

EKP ndukogu loodav eelvalikukomisjon hindab taotlusi ametikoha taitmise teates esitatud kriteeriumide
alusel. Eelvalikukomisjoni kuuluvad EKP juhatuse liige, veel kaks EKP ndukogu liiget ning kaks
valisliiget, kellel on mérkimisvaarsed kogemused finantsturgude valdkonnas. Eelvalikukomisjon kohtub
taotluste pdhjal sobivaks peetavate kandidaatidega ning esitab vélja valitud kandidaatide nimekirja koos
hindamisaruandega kaalumiseks EKP nbukogule.

Valikumenetluses toetab EKPd tippjuhtide varbamisega tegelev agentuur.
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2) Euroopa Parlamendi teavitamine®

EKP teavitab Euroopa Parlamendi padevat komisjoni jérelevalvendukogu esimehe ametikohale
taotlejatest (taotluste arv, kandidaatide erialaoskused, sugu, kodakondsus jne) ning esitab komisjonile
valitud kandidaatide nimekirja, mille on kinnitanud EKP néukogu.

3) EKP ndukogu ettepanek ja Euroopa Parlamendi heakskiit

EKP ndukogu esitab Euroopa Parlamendile heakskiitmiseks kirjalikult pdhjendatud ettepaneku nimetada
jarelevalvendukogu esimehena ametisse eelvalikukomisjoni koostatud nimekirja kuuluv kandidaat.

4) Ametisse nimetamine Euroopa Liidu Ndukogu poolt

Pdrast seda, kui Euroopa Parlament on EKP nBukogu ettepaneku heaks kiitnud, vGtab Euroopa Liidu
No6ukogu vastu rakendusotsuse jarelevalvendukogu esimehe ametisse nimetamise kohta. ELi Ndukogu
teeb otsuse kvalifitseeritud h&élteenamusega ning ei arvesta mitteosalevate liikmesriikide esindajate
haali.

7 Taotluste esitamise kord

Taotlused tuleb saata téhitud kirja v6i kullerteenusega hiljemalt 21. oktoobril 2013 (arvestatakse tahitud
kirjale mérgitud vdi kullerteenuse poolt mérgitud kuupéeva) jargmisel aadressil:

European Central Bank, President’s office, Kaiserstrafie 29, 60311 Frankfurt, Germany
EKP jatab endale Giguse pikendada taotluste esitamise 16ppkuupaeva.

8 Isikuandmete kaitse

EKP peab isikuandmete todtlemisel ning eelkdige andmete konfidentsiaalsuse ja turvalisuse tagamisel
kinni Euroopa Parlamendi ja ndukogu 18. detsembri 2000. aasta madrusest (EU) nr 45/2001 uksikisikute
kaitse kohta isikuandmete to6tlemisel ihenduse institutsioonides ja asutustes ning selliste andmete vaba
liikumise kohta® ning 17. aprilli 2007. aasta otsusest EKP/2007/1 Euroopa Keskpanga andmekaitse
rakendamise sitete vastuvétmise kohta®.

Sel méaral, mil EKP osaleb kaesoleval ametikoha téitmise teatel pGhinevas valikumenetluses, vastutab
isikuandmete tootlemise kontrolli eest EKP personali, eelarve ja organisatsiooni peadirektoraadi
peadirektor.

Andmeid téodeldakse selleks, et korraldada jarelevalvendukogu esimehe valikumenetlus ja ametisse
nimetamine, ning ko&iki isikuandmeid toodeldakse tksnes sel eesmargil.

Kandidaatide isikuandmete vastuvotjateks on eespool kirjeldatud eelvalikukomisjoni liikmed ja EKP
ndukogu liikmed. Valitud kandidaatide nimekirja kuuluvate kandidaatide isikuandmed edastatakse
Euroopa Parlamendile samuti kooskdlas madrusega (EU) nr 45/2001. EKP edastab asjakohased
isikuandmed ka tippjuhtide varbamisega tegelevale agentuurile, kes on kohustunud jargima rangeid
konfidentsiaalsus- ja andmekaitsendudeid.

1 Euroopa Parlamenti teavitatakse valikumenetlusest kooskdlas aruandekohustuse korraga, mis on satestatud peatselt
avaldatavas Uhtse jarelevalvemehhanismi méaaruses.

2 EUTL 8, 12.1.2001, Ik 1.
3 ELT L 116, 4.5.2007, Ik 64.
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EKP vdib hoida edukate kandidaatide andmeid alles viis aastat pérast: a) vastava ametiaja 16ppu vdi b)
kandidaadile tehtud viimase pensioni valjamakse kuupédeva. Viljajaetud kandidaatide andmeid hoitakse
alles kaks aastat parast valikumenetluse 16ppu. Oiguslike vaidluste korral pikenevad eespool nimetatud
hoidmisperioodid ning andmeid séilitatakse kaks aastat pérast kdigi asjakohaste menetluste 16ppu.

Kandidaatidel on 6igus saada juurdepaas oma andmetele ning oma tuvastusandmeid ajakohastada voi
korrigeerida. VVordse juurdepdésu ja mittediskrimineerimise pdhimdtete jargimise ning kbigi kandidaatide
jaoks kindla, lébipaistva ja Giglase menetluse tagamiseks ei tohi andmeid, mis tGendavad vastavust
kdlblikkus- ja valikukriteeriumitele, parast valikumenetluse I16ppkuupéeva enam muuta.

Kandidaatidel on digus kogu menetluse kaigus tutvuda oma hindamisandmetega. Selleks et kaitsta
eelvalikukomisjoni ja EKP ndukogu kaalutluste ja otsustusprotsesside konfidentsiaalsust ning teiste
kandidaatide Oigusi ja vabadusi, on igal kandidaadil juurdep&as liksnes tema enda esitatud andmetele ja
teda puudutavatele hinnangutele.

Kandidaadid vBivad igal ajal pédrduda Euroopa andmekaitseinspektori poole.
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